CIRCONSCRIPTION DE PLAISIR
DOSSIER ECOLE

PREPARATOIRE A UNE INSPECTION D’ECOLE

OU DE DIRECTION

Nom de l’école :

Numéro de l’établissement :

Adresse de l’école :

Adresse électronique :

Site internet :

1. ECOLE

1.1 Situation (rayer les mentions inutiles)

· urbaine

· REP

· périurbaine

· rurale

1.2 Nombre total de classes (préciser la structure de chaque classe) :

1.3 Nombre total d’élèves :

1.4 Nombre total d’élèves par année de naissance :

- 2004 :



- 2003 :

- 2002 :



- 2001 :

- 2000 :



- 1999 :

- 1998 :



- 1997 :

- 1996 :



- 1995 :

- 1994 :



- 1993 :

1.5 Fréquentation des élèves :

· % d ‘élèves présents depuis le début de l’année :

· % d’élèves présents le samedi (en maternelle) :

1.6 LOCAUX

· Principaux aménagements récents de l’école (travaux, décorations, installations, affichages, cour …), dus à la municipalité ou au personnel de l’école, destinés à améliorer les conditions de vie scolaire dans les locaux communs :

-

-

-

· Principales demandes actuelles relatives à l’amélioration des locaux (sécurité, confort, réparations, rénovations …) :

-

-

-

· Réponses de la municipalité à ces demandes :

1.7 DESCRIPTIF DES LOCAUX (pour chaque item, rayer les mentions inutiles et donner le cas échéant les précisons nécessaires)

· Toitures et façades :

· bon état

· travaux à prévoir à court terme

· travaux à réaliser d’urgence

· Préfabriqués

· pas de préfabriqués

· préfabriqués récents ou en bon état

· préfabriqués vétustes

· Sanitaires

· sanitaires intérieurs chauffés et en bon état

· sanitaires non chauffés mais en bon état

· sanitaires non chauffés vétustes

· Locaux spécifiques 

· l’école dispose de locaux annexes ou polyvalents en nombre suffisant

Préciser (Cf. salle des maîtres, bureaux, informatique, BCD, RASED …)

· les locaux annexes sont insuffisants ou en mauvais état

· il n’y a pas de locaux annexes (nombre de salles égal au nombre de classes)

· Restaurant d’enfants

· l’école offre un véritable restaurant d’enfants avec équipement de cuisine

· l’école offre une cantine, traditionnelle mais satisfaisante

· l’école n’offre aucune possibilité de restauration ni de cantine

· Salle de sports

· l’école possède une salle de sports ou peut utiliser une salle municipale à proximité, avec équipement convenable

· la salle d’E.P.S. est un local non aménagé

· il n’y a ni salle de sports scolaire ni salle municipale à proximité de l’école

· Mobilier scolaire

· le mobilier est récent et fonctionnel

· une partie importante du mobilier est vétuste

· l’ensemble du mobilier a besoin d’être changé

· Aménagement cour

· l’aménagement de la cour est satisfaisant

· l’aménagement de la cour est insuffisant

· la cour n’est pas aménagée

· Chauffage

· installation de chauffage récente et fonctionnelle

· système de chauffage ancien et mal adapté aux besoins

· installation vétuste posant problème d’hygiène ou de sécurité

· Sécurité

-     visite récente de la commission de sécurité (date :


)

-     visite ancienne ou avec recommandations non suivies (date :


  )

· pas de visite de la commission, ou date inconnue, ou rapport de visite non porté à la connaissance du directeur

1.8  Précisions que vous souhaitez apporter à propos des questions précédentes :

2. EQUIPEMENT

2.1 Acquisitions récentes de matériels divers :
-

-

-

-

2.2  et principales demandes relatives à l’acquisition ou au renouvellement de matériel :

-

-

-

-

2.3  Réponses de la municipalité à ces demandes :

2.4 Création de matériel par le personnel de l’école (et matériel récupéré) :

2.5 MATERIEL INFORMATIQUE

- Salle spécialisée 

OUI

NON

Nombre de postes :









Nombre de postes en réseau :

- Ordinateurs récents  
OUI

NON

Nombre :

- Ordinateurs anciens 

OUI 

NON 

Nombre :

- Imprimantes 


OUI

NON

Nombre :

- Ordinateurs en classe 
Nombre :

- Ordinateur dans le bureau du directeur  
OUI

NON

- Scanner


OUI 

NON

- Connexion  INTERNET
OUI

NON

système :

· Principaux logiciels utilitaires : (préciser nombre et titres)

· Principaux logiciels pédagogiques (ou culturels) : (préciser nombre et titres)

· Autres matériels informatiques :

2.6 MATERIEL AUDIOVISUEL

Appareil photo numérique 

OUI

NON

Camescope numérique

OUI 

NON

Camescope analogique

OUI

NON

Logiciel de montage


OUI

NON

Téléviseurs



nombre :

Magnétoscopes


nombre :

Rétroprojecteur (ou épiscope)
OUI 

NON

Projecteur diapos


OUI

NON

Magnétophones


nombre :

Chaînes hi-fi 



nombre :

Matériel d’écoute (casques …)
OUI

NON

Instruments de musique (préciser) :

Principales cassettes vidéo  (ou CD ou DVD) :

Principales cassettes (ou CD) audio :

Autre(s) matériel(s) audiovisuel(s)

2.7 MODALITES D’UTILISATION DU MATERIEL INFORMATIQUE :

· en classe :

· en salle spécialisée :

2.8 MODALITES D’UTILISATION DU MATERIEL AUDIOVISUEL 

2.9 MATERIEL E.P.S.
2.10 LIVRES ET MANUELS (maîtrise de la langue et mathématiques)

· les manuels sont-ils choisis individuellement par les maîtres, choisis par niveaux, choisis par cycles ?

· liste des principaux livres et manuels utilisés dans l’école (préciser auteurs, édition, date) :

· cycle 2 :

· cycle 3 :

· œuvres complètes (littérature)

· périodicité de renouvellement des livres et des manuels (préciser la date et les titres des dernières acquisitions) :

3. GESTION DES FONDS

Document à joindre : photocopie du (des) registre(s) coopérative scolaire pour l’exercice en cours

3.1 Organisation de la coopérative scolaire
· Provenance des fonds  :

· Cotisations (montant, pourcentage de participation des familles) :

· Responsables dans le cadre de l’école (comité de pilotage, membres) ; rôle de chacun :

· Compte rendus  (rédacteurs, archivage) :

· Communication (modalités d’information relatives à la situation financière, à l’utilisation des fonds) :

· Pièces comptables : comment sont-elles archivées ? Articulation avec le registre coopérative ?

· Registre(s) de la coopérative scolaire : à qui est(sont)-il(s) confié(s) ? Quelles sont ses diverses rubriques ?

· Organisme de rattachement ; modalités de coopération avec cet organisme ?

· Modalité de répartition des fonds entre l’école et les classes : 

3.2 Membres rattachés à la coopérative scolaire
· Equipe pédagogique (répartition des tâches) :

· Familles (modalités d’implication et/ou d’information) :

· Elèves (modalités d’implication, en liaison avec le texte fondateur des coopératives scolaires « sociétés d’élèves gérées par eux avec le concours des maîtres, en vue d’activités communes ») ; autres actions de coopération scolaire proposées dans l’école :

· autres membres :

3.3 Dépenses annuelles programmées pour des financements de la coopérative scolaire
· Dépenses prévues pour l’école : priorités annuelles  (préciser le lien éventuel avec le projet  d’école)

· Dépenses propres à chaque classe (préciser le responsable) :

3.4 Acquisition de matériel
Document à joindre : photocopie du (des) registre(s) inventaire(s) pour l’année en cours

· Quelles sont les différentes sources pour l’acquisition de matériel au bénéfice de l’école ?

· Où le matériel fourni par la municipalité est-il enregistré et archivé ? Illustrer par des exemples récents.

· Où les acquisitions liées à des financements de la coopérative scolaire sont-elles répertoriées et archivées ? Exemples récents ?

· Où les acquisitions assurées par l’Education Nationale sont-elles enregistrées et archivées ?

· Existe-t-il d’autres sources d’acquisition (apports personnels, familles, récupérations diverses) ? Où sont-elles enregistrées ?

· Inventaire(s) - comment est(sont)-il(s) élaboré(s) : pour l’école dans son ensemble ? par classe ? selon l’origine des fonds (municipalité, éducation nationale, coopérative scolaire, autres) ? selon la nature des acquisitions (livres, documents audiovisuels, matériel pédagogique …) ?

4. FONCTIONS ADMINISTRATIVES DU DIRECTEUR

4.1 AGENCEMENT DES LOCAUX DE TRAVAIL
Indiquer la liste des salles spécialisées dont dispose l’école en dehors des salles de classe (bureaux divers, salle polyvalente, salle informatique, B.C.D., locaux administratifs, dortoirs…) et précisez leurs modalités d’utilisation (personnel intervenant, horaires, intégration dans projet …)

-

-

-

-

-

-

-

-

4.2 REGISTRES REGLEMENTAIRES

Documents à joindre : photocopies des mises à jour annuelles pour les registres matricule, sécurité et santé (premiers secours)

· Autres registres disponibles (AIS, sorties, intervenants …) :

4.3 REGLEMENT INTERIEUR DE L’ECOLE

Document à joindre : photocopie du règlement intérieur de l’école
· A quel moment et par qui a-t-il été élaboré ? A-t-il fait l’objet de mises à jour récentes ? Précisez (date, contenus).

· Reproduit-il le règlement type des écoles publiques du département ? Présente-t-il des variantes par rapport à ce dernier ? Précisez.

· Quelles sont les rubriques consacrées à la spécificité de l’école ?

· Le règlement scolaire propose-t-il des rubriques consacrées à la santé, aux rythmes scolaires, à l’intégration, à la communication école/famille, à l’information des familles, aux conditions d’accueil des élèves (âge, autres conditions), à la vie scolaire ?

· Existe-t-il des règlements de classe ? Font-ils l’objet d’un projet concerté entre les enseignants ? Les élèves sont-ils impliqués dans leur élaboration ? Comment ?

4.4 REPARTITION DES SERVICES

Document à joindre : photocopie du  tableau hebdomadaires des services
· Comment les différents services sont-ils répartis dans l’école ? (à préciser pour le personnel enseignant et, éventuellement, les autres personnels surnuméraires)

· Comment le service d’accueil est-il organisé ?

· Comment le service de surveillance est-il organisé (nombre de récréations, de surveillants par récréation, de points de surveillance …)

· Où les tableaux de service hebdomadaires sont-ils affichés ?

· Autres points particuliers à signaler sur les modalités d’organisation et de répartition des services dans l’école :

4.5 COMMUNICATION

· Communication interne :

· modalités de gestion de la correspondance électronique  (responsable, consultation, diffusion des informations) :

· modalités de distribution des notes, circulaires, des B.O., des documents proposés à la signature :

· modalités de compte rendus de réunions diverses (réunions I.E.N., mairie, conseils,  animations, stages …)

· existe-t-il des casiers individuels pour les membres de l’équipe pédagogique ? des panneaux réservés à l’information ?

· modalités de circulation de l’information entre les enseignants et les membres de l’équipe pédagogique élargie  (A.V.S., E.V.S., ATSEM, autres intervenants) :

· modalités de concertation avec les personnels à mi-temps et autres temps partiels (temps de concertation, partage pédagogique, outils, projets …) :

· modalités de communication avec les titulaires remplaçants (ZIL, BDM) rattachés à l’école ou intervenant ponctuellement sur celle-ci  (contact, documents transmis) :

· dispositions prévues pour l’accueil des enseignants (et des autres personnels) nouvellement nommés : 

· une pause-café est-elle prévue pendant la journée ? Les enseignants parviennent-ils à se concerter hors du temps institutionnel (conseils, réunions plénières ou partielles …) ?

· MODALITES DE COMMUNICATION EXTERNE :

· Modalités de communication avec la hiérarchie de l’Education Nationale (documents transmis, information sur les activités de l’école, gestion des problèmes éventuels, réunions …) :

· Modalités d’information sur les réalisations et sur les initiatives de l’école (expositions, spectacles, sorties …) :

· Principaux outils d’information utilisés pour la communication externe, notamment avec les familles (documents écrits, affichage, journal, T.I.C.E., réunions spécifiques …) :

4.6 RELATIONS AVEC LES FAMILLES

· Modalités d’accueil des familles à l’école

· accueil quotidien (horaires, lieux d’accueil, personnel d’accueil …) :

· réunions annuelles (réunions de rentrée, accueil des nouveaux arrivants, autres réunions annuelles, journées portes ouverts, semaine des parents, semaine des initiatives citoyennes) :

· Information relative aux évaluations nationales (modalités, responsables) :

· Les classes sont-elles ouvertes aux familles ? (à quel moment ? dans quelles conditions ?)

· Modalités de règlement des conflits éventuels entre école et familles :

· Communication écrite avec les familles (cahier / registre spécifique, affichages …) 

· Conseils d’école 

· taux de participation des familles aux élections (préciser l’effet de la nouvelle réglementation, notamment du double vote, sur ce taux) :

· nombre de parent élus (à mettre en relation avec le nombre de classes) :

· nombre de listes candidates, nombre d’élus par liste :

· modalités de participation des parents aux conseils d’école (implication dans le préparation de l’ordre du jour ? présence active ? constructive ? réserve ? obstruction ? rédaction des compte rendus ?…)

· Implication des parents dans la vie scolaire :

· décloisonnements éventuels :

· secteurs éventuels d’intervention (Cf. BCD, T.I.C.E.) :

· sorties, encadrement d’activités :

· demandes auprès des parents (Cf. fournitures, produits en nature, matériels divers …) :

· Tous les parents viennent-ils à l’école (% approximatif à préciser) ? Pouvez vous entrer en contact suivi avec toutes les familles ? Précisez.

· Modalités de communication avec les associations de parents d’élèves :

  4.7 RELATIONS AVEC LA MUNICIPALITE
· Le maire se rend-il régulièrement à l’école ? à quelles occasions ?

· Dates, lieux et contenus des réunions organisées depuis le début de l’année à l’initiative de la municipalité ; nombre annuel (approximatif) et finalités des réunions organisées par la mairie ; classement des compte rendus de ces réunions :

· Liste des projets initiés par la municipalité dans lesquels l’école se trouve impliquée :

· Carte scolaire : modalités de communication entre la municipalité et l’école

· Conseils d’école : représentant municipal ? thèmes proposés par la municipalité lors de ces conseils ? réactivité des participants ? 

· Courrier : modalités d’information et de communication ; thèmes abordés dans la correspondance annuelle  engagée entre l’école et la mairie ;

· Interventions du personnel municipal dans les locaux scolaires et sur le temps scolaire : personnels concernés (animateurs sportifs, culturels ? ATSEM ? services techniques, administratifs ? )? motifs des interventions (Cf. cantine, travaux…) ? modalités d’organisation ?

· A-t-on constaté récemment des différents (voire des conflits) entre la municipalité et l’école ? Comment ont-ils été réglés ?

4.8 AUTRES PARTENAIRES
 Liste, dates et lieux de rencontres, objets des partenariats :

4.9 OUTILS DE GESTION ADMINISTRATIVE

· Liste et fonction des principaux documents écrits relatifs à la gestion administrative (précisez s’ils existaient avant votre arrivée ou si vous les avez vous-même élaboré), personnels responsables  de leur gestion, auteurs des compte rendus :

· Lieu(x) où ces documents peuvent être consultés :

· Principaux ouvrages et/ou logiciels relatifs à la gestion administrative disponibles dans l’école (précisez s’ils ont été commandés à votre demande) :

5. ORGANISATION ET QUALITE DE LA VIE SCOLAIRE

5.1 Restauration et garderie

· L’école dispose-t-elle d’un restaurant scolaire ? Nombre d’élèves en ½ pension ? Nombre de services ? horaires ? Origine des repas ? Lien éventuel entre l’école et le personnel municipal ?

· Des actions d’éducation à la santé (hygiène, alimentation…) sont-elle engagées dans l’école ?

· Une collation est-elle proposée aux élèves ?

· L’école bénéficie-t-elle des services d’un centre aéré ou d’une garderie à proximité de ses propres locaux ? Nombre d’élèves fréquentant cette structure (matin / soir) ? Horaires d’ouverture ? Relations éventuelles avec l’école ?

· Des activités spécifiques sont-elles proposées aux élèves pendant le temps de midi ? Précisez.

· Des activités périscolaires (soutien, aide aux leçons) sont-elles proposées aux élèves de votre école ? lieu ?  intervenants ? horaires ? modalités de concertation avec l’école ?

· Des séances d’études surveillées sont-elles proposées dans l’école ? jours ? horaires ? personnels ? conditions d’inscription (prix ?)

5.2 SECURITE / SANTE

· Registre de sécurité : se trouve-t-il dans l’école ? quand est-il renseigné ? par qui ?  

· Exercices de sécurité ? Périodicité ? Dates prévues pour les exercices annuels ? Observations ? Exploitation pédagogique éventuelle ?  Contrôle des extincteurs ?

· Date de la dernière visite de la commission de sécurité ? Observations ?

· Des actions d’éducation à la sécurité sont-elles proposées dans l’école ? Précisez. Intervenants éventuels ?

· Attestation de première éducation à la route : activité proposée dans l’école ?

Document à joindre : exemplaire de la fiche APER pour la liaison CM2/6ème
· Récréations : organisation, horaires, nombre de surveillants, activités éventuellement proposées ?

· Comportement des élèves pendant les récréations ? nombre (approximatif) d’accidents annuels signalés ?

· Santé : existe-t-il un registre santé / premiers secours ? que contient-il ? Existe-t-il une personne référente pour les premiers secours ? une salle prévue à cette fin ? Un protocole de prise en charge des élèves accidentés ?

· Modalités de relation avec le médecin (et autres personnels santé) du secteur scolaire ?

5.3 RYTHMES SCOLAIRES

· Organisation de la semaine scolaire : jours, horaires, aménagements spécifiques.

· L’aménagement du temps scolaire fait-il l’objet d’une réflexion approfondie lors de l’élaboration du projet d’école ? Etat présent de cette réflexion ?

· Taux de fréquentation le samedi (pour les maternelles) ? lors de certaines jours spécifiques (« ponts » non accordés par l’éducation nationale, fêtes propres à certaines communautés…) ? pendant les jours récupérés sur les anciennes vacances scolaires (semaine de 4 jours) ?

· Temps de repos et accueil (maternelle)

· heures d’ouverture et de sortie de l’école :

· durée de l’accueil dans les classes :

· lieux d’accueil des élèves (classes, cour, salle polyvalente …) 

· sieste : obligatoire pour une section ? pour toute l’école ? selon les besoins des enfants (précisez) ? activités prévues pour les élèves qui ne dorment pas ? rôle des enseignants pendant le repos des élèves ? décloisonnements éventuels ? la salle où dorment les élèves a-t-elle uniquement cette fonction ?

· Accueil des 2 ans : nombre ? âge des plus jeunes ? modalités d’accueil ? distribution dans les classes ? aménagements spécifiques ?

5.4 MANIFESTATIONS CULTURELLES

· Spectacles, manifestations, culturelles, fêtes organisés annuellement dans l’école : dates, périodicité (événement ponctuel ou appelé à être reconduit ?), thèmes, objectifs, animateurs, moyens, rôle des élèves :

· Rôle éventuel des familles dans ces manifestations :

· Expositions proposées annuellement dans l’école : classes concernées, dates, lieu(x), thèmes, intervenants, invités :

· Spectacles et manifestations proposés dans l’école (ou en dehors de l’école) par des intervenants extérieurs :

· Journal scolaire : l’école produit-elle son propre journal ? pour toute l’école ? par cycle, par classe (préciser) ? sous quelle périodicité ?  Quels sont les contenus privilégiés ? Qui est impliqué dans la rédaction des articles, dans la confection du journal, dans le traitement informatique éventuel ? Quelles sont les modalités de diffusion ? 

5.5  MANIFESTATIONS SPORTIVES

· Manifestations sportives ponctuelles auxquelles l’écoles doit participer cette année : cadre, partenariat USEP, dates (temps scolaire, périscolaire), lieux, classes concernées, organisateurs, activités proposées

· L’école bénéficie-t-elle de plages horaires réservées dans des structures spécifiques (piscine, gymnase …) ; précisez.

· L’école bénéficie-t-elle d’une initiation ponctuelle ou régulière à des activités sportives spécifiques : nature de l’activité, classes concernées, lieux, intervenants.

5.6 ENSEIGNEMENT DES LANGUES ETRANGERES

· L’école bénéficie-t-elle d’un enseignement en langue(s) étrangère(s) : langues, classes, périodicité, organisation ?

· Qualification du (des) intervenant(s) (instituteurs/PE, professeur de collège, assistants étrangers, intervenant extérieur …)

· Rôle de l’enseignant titulaire de la classe pendant les séances de langue ?

· Des actions transdisciplinaires sont-elles engagées à partir de l’enseignement d’une langue étrangère ?

5.7 CLASSES TRANSPLANTEES

· Liste des classes transplantées prévues pour l’année scolaire (classes concernées, dates, lieux, finalités – découverte : mer, neige, nature, étranger ; classe culturelle initiation artistique, patrimoine ; autre), financement, mode de choix des classes retenues, pourcentage des élèves de la classe qui ne partent pas :

-

-

-

· Tous les élèves de l’école profitent-ils d’une classe transplantée ?

· Modalités d’exploitation pédagogique de la classe transplantée :

5.8 SORTIES SANS NUITEES

· Liste des sorties ponctuelles réalisées et prévues cette année : classes concernées, lieux de sortie, objectifs et contenus des sorties, fil conducteur entre celles-ci :

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

· Liste des sorties régulières programmées chaque semaine : classes concernées, périodicité, lieu de sortie ?

5.9 DECLOISONNEMENTS

· Liste des décloisonnements mis en place au cours de l’année scolaire entre les membres de l’équipe pédagogique (intégrant éventuellement des personnels surnuméraires) : classes concernées, intervenants, organisation, finalités et objectifs

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

5.10 INTERVENANTS EXTERIEURS

· Liste des personnels intervenant dans l’école dans le cours de l’année scolaire ; pour chaque intervention, précisez : classes concernées, périodicité et durée de l’intervention, activité proposée, statut et fonction des intervenants, intégration de l’action dans le projet d’école ou de cycle)

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Documents à joindre : photocopie des fiches/descriptifs des interventions extérieures

5.11 PERSONNELS SURNUMERAIRES

· Assistants d’éducation : nombre, date de recrutement, niveau de formation, principales tâches, analyse critique du travail effectué ?

· A.V.S. et E.V.S : nombre, temps de présence à l’école, durée du recrutement, missions, analyse critique du travail effectué ?

5.12 ATSEM

· Nombre ? Sont-elles affectées à une ou plusieurs classes ? Laquelle, lesquelles ?

· Quelles sont leur tâches ? Qui les définit ?

· Assistent-elles les enseignants à l’intérieur des classes ? Pour quelles activités ?

5.13 CONSEILS DES  MAITRES

· Date des conseils de maîtres effectués depuis le début de l’année, durée, périodicité, organisation (présidence, rédaction des compte rendus, archivage des compte rendus) :

· Quelles sont les principales questions relatives à la vie scolaire qui ont été abordées à l’occasion de ces conseils ?

Documents à joindre : photocopie des compte rendus des conseils de maîtres organisés depuis le début de l’année

5.14 BCD

· L’école dispose-t-elle d’une B.C.D. (local spécifique) ? Qui s’en occupe ?

· Nombre et qualité des titres ? Types d’ouvrages présents ?

· Priorités actuelles d’acquisition :

· Le fonds est-il informatisé ?

· Modalités d’utilisation par les maîtres ; : roulement par classe (à préciser), classes entières ou groupes, finalités (prêt, animations, recherche …), intervenants, place dans le projet d’école

· L’école dispose-t-elle d’un espace individuel et/ou informatique intégré dans la BCD : matériel disponible, fonds (vidéo, CD-ROM, DVD), modalités d’utilisation

· Productions écrites, audiovisuelles ou informatiques de l’école ? Classes et personnels impliqués ? Finalités ? Diffusion ?

· Participation à divers concours, échanges, correspondances ?

5.15 T.I.C.E.

· B2I : modalités de préparation

Document à joindre : modèle de l’attestation B2I remise aux élèves pour l’entrée en 6e
· Intervenants T.I.C.E. et modalités d’intervention 

· enseignants dans les classes :

· décloisonnements entre enseignants :

· autres intervenants :

· Principales activités proposées aux élèves dans le cadre des T.I.C.E., intégration de ces activités dans le cadre de projets d’école/de cycle

· Principaux besoins de l’école en matière d’équipement

· Difficultés rencontrées liées à la mise en place d’activités intégrant les T.I.C.E.

6. GESTION PEDAGOGIQUE DE L’ECOLE 

6.1 PROJET D’ECOLE (ne pas recopier le projet, mais cadrer les réponses sur les points essentiels)

· Rappel de l’intitulé du projet d’école et des grands axes 

· Analyse des besoins :

· principaux problèmes identifiés (apprentissages, équipe, vie scolaire, environnement de l’école) :

· principaux points forts de l’école :

· priorités retenues :

· indicateurs retenus :

· Régulation du projet d’école :

· Quand le projet a-t-il fait l’objet d’une concertation collective depuis le début de l’année ?

- Quels ajustements ont-ils été alors proposés ? ajout de nouveaux objectifs, de nouvelles actions ?  abandon de certains objectifs, de certaines actions ? définitions de nouvelles priorités ? redéfinition de certains objectifs ? nouvel échéancier ?

· Actions

· principales actions collectives (précisez de façon très synthétique pour chaque action l’objectif de référence, le(s) cycle(s) où elle est proposée) :

· actions introduites dans la dynamique du projet d’école à l’initiative de certains enseignants :

· Existe-t-il un modèle de fiche-action utilisé pour chaque action du projet ? 

Document à joindre : exemplaires de fiches-actions récentes

· Evaluation

· Indicateurs retenus pour l’évaluation/bilan du projet ?

· Situation actuelle du projet

Document à joindre : photocopie du projet d’école
6.2 CONSEILS D’ECOLE

· Dates retenues pour les conseils d’école annuels :

· Thèmes relatifs à la vie scolaire et aux questions administratives abordés à l’occasion des conseils d’école déjà tenus

· Thèmes pédagogiques abordés à l’occasion de ces conseils d’école

· Liste des participants aux conseils d’école 

· Communication : qui rédige l’ordre du jour ? le compte rendu ? à qui est-il envoyé ? où est-il affiché ?

Document à joindre : photocopies des compte rendus des conseils d’école annuels déjà tenus

6.3 CONSEILS DE CYCLE

· Calendrier annuel des conseils de cycle (préciser à la fois la date officielle correspondant à un samedi libéré et la date réelle de ces conseils)

· Modalités d’organisation (préciser : préparation – présidence – durée – regroupement éventuel de toute l’école – liaison maternelle / élémentaire – compte rendu – registre)

· Principaux thèmes et priorités abordés lors des premiers conseils de cycle

· Projets de cycle  (principales orientations pour chaque cycle et lien avec le projet d’école) :

* Autres réunions pédagogiques éventuelles organisées par l’école : 

Documents à joindre : photocopie des compte rendus des conseils de cycle

6.4 REPARTITION DES ELEVES

· Critères retenus pour la répartition des élèves (âge, niveau des élèves, cours simples / cours multiples)

· Plus précisément, critères retenus lorsque l’école comporte plusieurs classes de même niveau

· A qui les classes tenues pour difficiles (CP, cours multiples, CM2, cohortes comprenant des élèves tenus pour difficiles) sont-elles confiées ?

· L’affectation des enseignants dans les classes se fonde-t-elle sur des choix individuels ou sur une politique d’école ?

· Les enseignants exercent-ils pendant plusieurs années sur un même niveau, suivent-ils leurs élèves d’une classe à l’autre … ? Exemplifiez la réponse.

· Comment les classes sont-elles attribuées aux enseignants nouvellement nommés, aux titulaires sortants ?

6.5 FORMATION DES ENSEIGNANTS

· Certains enseignants possèdent-ils des domaines d’expertise susceptibles de faire l’objet de décloisonnements dans l’intérêt des élèves ?

· L’école a-t-elle bénéficié de stages ou d’animations pédagogiques programmés par école ou par cycles ? Précisez et indiquez les effets (ou les insuffisances) de ces actions pédagogiques sur la politique pédagogique de l’école ?

· Quelles sont les priorités actuelles de l’école en matière de formation continue dans la perspective d’un stage ou d’une animation pédagogique ?

· Ces priorités sont-elles liées au projet d’école ? Précisez.

· Les besoins en formation continue font-ils l’objet d’une concertation entre les membres de l’équipe pédagogique ? Si oui, dans quel cadre ?

6.6 SUIVI DE LA SCOLARITE DES ELEVES

· Nombre d’élèves (présents dans l’école) ayant fait l’objet d’un maintien en maternelle :

· Nombre d’élèves (présents dans l’école) ayant fait l’objet d’un maintien en cycle 2 :

· Nombre d’élèves ayant fait l’objet d’un maintien en cycle 3 :

· Nombre d’élèves ayant fait l’objet d’un double maintien :

· Nombre d’élèves ayant fait l’objet d’un raccourcissement de cycle :

· Modalités mises en place pour le suivi des élèves à l’intérieur du cycle, entre les cycles, entre maternelle et élémentaire, entre école et collège :

· Modalités d’exploitation des évaluations nationales CE2 :

· Pour les écoles élémentaires, évolution des évaluations nationales CE2 sur les trois dernières années (indiquer les moyennes en français et en maths ainsi que l’écart avec les moyenne nationales annuelles)

· LIVRETS D’EVALUATION

· Date de leur élaboration (derniers réajustements) :

· Modalités d’élaboration :

· Nombre de champs retenus dans les livrets, nombre moyen d’items par champ :

· Les items renvoient-ils à des connaissances, à des compétences ? Précisez.

· Les livrets sont-ils communs aux maîtres du cycle ? Précisez.

· Les livrets sont-ils évolutifs par années, par périodes ? Précisez.

· Périodicité de renseignement des livrets et de remise aux familles :

· Autre(s) élément(s) caractéristiques des livrets d’évaluation de votre école

Document à joindre : exemplaire du livret d’évaluation 

6.7 LIAISON MATERNELLE / ELEMENTAIRE

· Ecole(s) maternelle(s) / élémentaire(s) de rattachement :

· Modalités de concertation :

· Conseils de cycle 2 : modalités de participation des maîtres de GS

· Projets d’école : existe-t-il un volet commun aux écoles élémentaires et maternelles du secteur ? un projet de cycle partagé ?

· Autres éléments de concertation maternelle / élémentaire : rencontres (dates, périodicité, objets), actions communes, visites, personnels impliqués …

6.8 Liaison école / collège

· Collège(s) de rattachement :

· Réunions annuelles entre école et collège (finalités, dates, périodicité, personnels concernés, pour les rencontres à finalité pédagogique : thèmes abordés) :

· Visites programmées (avec élèves) :

· Actions communes, autres modalités de travail conjoint :

· Modalités d’exploitation des évaluations 6e à l’école (analyse des résultats, utilisation des livrets …) :

6.9 INTEGRATION

· Nombre de contrats d’intégration (PPS) dans l’école ; précisez classes ordinaires / spécialisées, types d’intégration, durée hebdomadaire, évolution du nombre des projets depuis trois ans, personnel surnuméraire éventuel, évaluation ; effets des nouveaux textes sur la gestion de l’intégration à l’école :

Document à joindre : exemplaires correspondants de PPS (mettre du blanc sur les noms)

· Modalités de collaboration avec l’enseignant/référent :

6.10 PREVENTION ET ACCOMPAGNEMENT DE LA DIFFICULTE

· Procédures et dispositifs d’aide aux élèves en difficulté, mis en place dans l’école, sans recours à des personnels spécialisés, rôle du directeur dans ces dispositifs :

· nombres d’élèves susceptibles d’être orientés en SEGPA à la fin de l’année

Document à joindre : exemplaire renseigné de fiche de saisine

· PPRE : nombre de programmes mis en place (à préciser par niveau), début(s) de mise en route, personnels impliqués, modalités de fonctionnement (rôles respectifs du directeur, de l’enseignant de la classe, des personnels spécialisés)

Document à joindre : exemplaire de PPRE 

· Equipes éducatives : nombre d’équipes organisées depuis le début de l’année (nombre d’élèves concernés, périodicité), participants, compte rendus

6.11 RASED

· Nom du RASED rattaché à l’école ; identité du correspondant RASED :

· Nombres de signalements adressés au RASED pour l’année écoulée ;  précisez cycles, objectifs, nombres d’enfants vus par le psychologue scolaire 

· Nombre et qualité (E, G …) des prises en charge pour l’année écoulée ; précisez la périodicité des prises en charge, la constitution des groupes (cycles, classes, nombre/groupe), la date de début / fin des prises en charge ; leur impact sur les élèves concernés ; leur articulation avec l’action des maîtres dans leur classe de référence

· Modalités d’intégration du projet RASED dans le projet d’école :

· Rôle du directeur dans le dispositif d’aide aux élèves en difficulté établi avec le RASED ; outils écrits (livret, registre …) de coordination :

· Groupes de prévention /langage : nombre d’élèves potentiellement concernés ; nombre d’élèves pris en charge par le RASED

· Groupes d’adaptation : nombre d’élèves qui pourraient être proposés pour les classes d’adaptation en GS (maternelle) ou en CP (année à venir); nombre effectivement pris en charge (année en cour):

· Groupes d’accompagnement : nombre d’élèves (cycle 3) relevant de cette structure ; nombre d’élèves pris effectivement en charge ; nombre de PPRE mis en place ?

· Evaluations CE1 : résultats annuels ? pourcentage d’élèves concernés par la seconde passation ? nombre de PPRE consécutif ? modalités d’exploitation en classe ?

· Classes particulières dans l’école (CLIS, CLIN, adaptation …) ; modalités de fonctionnement ; décloisonnements avec les autres classes

6.10 OUTILS DE GESTION PEDAGOGIQUE

· Liste et fonction des principaux documents écrits relatifs à la gestion pédagogique de l’école (précisez s’ils existaient avant votre arrivée ou si vous les avez vous-même élaboré)

· Lieu(x) où ces documents peuvent être consultés :

· Principaux ouvrages relatifs à la gestion pédagogique de l’école (précisez s’ils existaient avant votre arrivée ou s’ils ont été acquis à votre initiative) :

